SEAT Pagine Gialle S.p.A.

Sede legale in Torino, corso Mortara 22
Capitale sociale: € 20.000.000,00
Reglstro Imprese di Torino e Partita IVA n® 03970540963
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PROPOSTA DEL COLLEGIO SINDACALE

REDATTA AI SENSI DELL’ART. 13, COMMA 1, del D. Lgs.
27.1.2010 n. 39 |

,, punto 4 all’ordine del giorno
- Adeguamento dei compenso spettante alla societa di revisione.
Deliberazioni inerenti e conseguenti
Signori Azionisti,

il Consiglio di Amministrazione Vi ha convocato per deliberare in
merito all’adeguamento degli onorari da corrispondersi alla Societa
PRICEWATERHOUSECOOPERS S.p.A. in relazione all’incarico di
revisione legale dei confi. Ai sensi dell’art, 13, comma 1, del D. Lgs.
27.1.2010, n. 39, infatti, la determinazione del compenso della societa
di revisione compete all’assemblea degli azionisti, su proposta

motivata dell’Organo di controllo.

Si rammenta che Iincarico di revisione legale del Bilancio
d’esercizio e del Bilancio consolidato nonché I’incarico di revisione

contabile limitata alle relazioni finanziatic ¢ semestrali & stato
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conferito, su  proposta  del  Collegio  Sindacale, a
PRICEWATERHOUSECOOPERS ~ S.p.A.  con  deliberazione
dell’assemblea ordinaria di SEAT Pagine Gialle S.p.A. del 12.6.2012
per il periodo 2012 — 2020. All’atto della nomina il compenso alla
societd di revisione venne deliberato in euto 230 mila in ragione
d’anno. Successivamente, per effetto del conferimento da parte della
societa della quasi totalita della propria azienda a favore di SEAT
Pagine Gialle Italia S.p.A, societd interamente controllata,
conferimento attuato nell’ambito dell’ implementazione
dell’operazione  di  ristrutturazione  conclusa nel 2012,
PRICEWATERHOUSECOOPERS S.p.A. ebbe a proporre, con
cormunicazione in data 2.10.2012, una riduzione degli onorari dagli
otiginari euto 230 mila ad euro 70,500, Cid tenuto conto della
tiduzione delle ore impegnate dalle originarie 2750 ad 800. In
contestualita la societa PRICEWATERHOUSECOOPERS S.p.A.
ebbe ad assumere anche I’incatico di revisione legale di SEAT Pagine
Gialle Italia sp.a. A fronte di detto incarico venne pattuito un
corrispettivo annuo di euro 213 mila a fronte di 2500 ore impegnate.
In esecuzione delle proposte di Concordato Preventivo della SEAT
Pagine Gialle S.p.A. e della controllata SEAT Pagine Gialle Italia
S.p.A., nel corso del 2014 ¢ stata deliberata ed eseguita la fusione per
incorporazione di SEAT Pagine Gialle Italia S.p.A. in SEAT Pagine
Gialle S.p.A.. Detta operazione ha avuto efficacia in data 1.11.2014.

Attesa I’intervenuta efficacia della fusione,
PRICEWATERHOUSECOOPERS S.p.A. ha fatto pervenire, con
comunicazione del 27.2.2015, una proposta di modifica ai termini
degli incarichi svolti per la societa dal 2015 e fino al 2020. Cio a
notma del paragrafo 4.3, lettera B, della proposta della societa di
revisione medesima datata 28.5.2012. Detta proposta modificativa
prevede, in sintesi, I’adeguamento del compenso in ragione d’anno in

capo a SEAT Pagine Gialle S.p.A. ad euro 235 mila per un impegno
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orario preventivato di ore 3250. Ante fusione I’onorario complessivo
riconosciuto alla societa di revisione in relazione alle attivita espletate
a favore della SEAT Pagine Gialle S.p.A. ¢ della sua controllata
ammontavano complessivamente ad euro 283,5 mila in ragione
d’anno a fronte di un monte ore pari a 3300. Il corrispettivo richiesto a
far data dal 2015 risulta ora decrementato di circa euro S0 mila a
fronte di un monte ore preventivato sostanzialmente in linea con

quello precedente (3250),

La proposta prevede altresi che restino invariate le altre disposizioni

contrattuali originariamente pattuite,

o

Con riferimento alla suddetta proposta, sono pervenute al Collegio
Sindacale le positive valutazioni effettuate dalle competenti strutture
di SEAT Pagine Gialle S.p.A. che a loro volta hanno discusso con |
responsabili della societd di revisione in ordine ai termini, anche
eccv)nomi’ci,‘della‘ proposta, All’esito delle predette valutazioni e .dell‘e
verifiche direttamente compiute, il Collegio Sindacale ritiene di
sottoporre all’Assemblea degli Azionisti la proposta di adeguamento
dei compensi spettanti alla PRICEWATERHOUSECOOPERS S.p.A.
formulata da qllest;u]titn.a societd per gli esercizi dal 2015 al 2020 per

1 seguenti motivi:

- risulta confermata la valutazione positiva circa Pidoneitd tecnica
della societda PRICEWATERHOUSECOOPERS S.p.A, per
l’clévaﬁo grado di conoscenza dell’organizzazione di SEAT Pagine
Gialle 8.p.A,, del relativo sistema contabile e di controllo interno
nonché della specificitd del settore di riferimento, Si conferma
inoltre che I’organizzazione di PRICEWATERHOUSECOOPERS
tisulta rispondente. alla complessitd ed alle dimensioni della
éocieté; | o
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“~nel formulare la proposta di adeguamento del compenso, Ia societa
PRICEWARTERHOUSECOOPERS ha fornito idonei elementi
valutativi concernenti in particolare le condizioni economiche

- previste nella proposta stessa;

~il compenso proposto appare in definitiva congruo, allineato al
mercato nonché coerente con I'impegno di risorse richiesto per le

- specifiche attivita di revisione sopra riferite.

Tutto cid :premesso il Collegio Sindacale di SEAT Pagine Gialle S.p.A.
propone a codesta Assemblea di modificare i termini dell’incarico confetito
il 12.6.2012 alla societd di revisione PRICEWATERHOUSECOOPERS
S.p.A., in considerazione dell’intervenuta efficacia della fusione per
incorporazione della SEAT Pagine Gialle Italia S.p.A., adeguando i relativi
onorari nell'importo di euro 235 mila, quali proposti dalla societa di

revisione medesima per gli esercizi dal 2015 al 2020.

Torino, 18/03/2015

11 Collegio Sindacale

dott, Maurizio Gili, Presidente
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dott. Guido Nori , Sindaco Effettivo | \_\

dott.ssa Ada Alessandra Garzino Demo, Sindaco Effettivo L e
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