
協赫 %〃 」々 ″ 芝:`'1クノ″
Struftura Crisi di lmpresa - LJniti Gestione Veltenze

VERBALE DI INCONTRO

Il giomo 14 dicembre 2016 i rappresentanti dell'Azienda Italiaonline e delle

oo.ss. Fistel cisl, Slc cgil, Uilcom Uil e le RSU hanno concluso il confronto

sospeso lo scorso 4 novembre presso il Ministero dello Sviluppo Economico e

inerente ad aspetti di strategia industriale e occupazionale di importan za rTlevante,

conseguenti all'operazione di integrazione e fusione inversa con SEAT Pagine Gialle.

Al termine del confronto odiemo, le Parti si sono date atto del corretto

esaurimento del confronto sindacale relativo alla procedura di cassa integrazione e

hanno sottoscritto un'intesa coerente con gli obiettivi di tutela dei lavoratori in un

quadro di necessaria riorganizzazione aziendale. L'intesa recepisce significative

richieste avanzate dalle OO.SS. e proposte formulate dallo stesso Ministero.

Il Ministero, dato atto del sincero e competente impegno apportato dall'Azienda

e dalle oo.SS. per addivenire all'odiema intesa, si rende disponibile, nel quadro dele

disposizioni normative vigenti, a valutare il possibile sostegno ai progetti che saranno

presentati dalla Societd, con particolare attenzione ai progetti di ricerca e sviluppo. I

progetti di riqualificazione e formazione professionale che saranno eventualmente

presentati dall'Azienda saranno esaminati dalle competenti Istituzioni. (
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